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Det hér projektet har finansierats
med stdd fran Europeiska kommissionen.

R Lifelong
W | carning
Programme

* 5 K

Denna publikation speglar enbart férfattarnas syn och Kommissionen kan inte
héllas ansvarig fér hur informationen i den kan komma att anvéndas.

CTF-FinalSuedois2.indd 4 22/10/2015 15:39:29



SOCIAL CIRKUS

under ledning av
Léopold Paquay, professor emeritus vid Institutionen fér psykologi och

utbildningsvetenskap vid Université catholique de Louvain (UCL) i Louvain-la-Neuve

skriven av
Adeline Dubois — pedagogisk koordinator
Katerina Flora — pedagogisk expert
Delphine Tollet — pedagogisk expert

Projektet ar samarbete mellan atta cirkusskolor, som alla &r medlemmar i
Caravan Circus Network, och Université catholique de Louvain:
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FORORD

"Cirkuskonst, ett verktyg for social inkludering”, konceptet har funnits i 6ver
20 ar. En del talar om det, andra tillampar det i praktiken och en del observerar,
analyserar och undersdker det. Det har blivit ett fenomen vérlden dver. Ar det
en trend, ett satt att fa finasiering? Faktum ar att forskare har undersokt den
sociala cirkusens inflytande och tillskrivit den speciella, till och med magiska
egenskaper. Efter 20 ars experimenterande var det viktigt att lyfta fram de
pedagogiska fordelarna, for att kunna forsta var denna "magi” kommer ifran och
for att kunna avgora vilka kompetenser man vill utveckla hos de som anvander
det har verktyget.

Med stdd fran Europeiska kommissionen har atta cirkusskolor, som alla
ar medlemmar i organisationen CARAVAN (*), och tva universitet (**) med
gemensam kraft under fem ar utarbetat den har handboken. Manader av
iakttagelser, analyser, moten, diskussioner, uppsatser, utbyten, utbildning och en
sammanstallning av en uppsattning kompetenser for larare i social cirkus har
mynnat ut i en gemensam europeisk undervisningsplan. Det ar utifran allt detta
som denna Handbok for larare i social cirkus har blivit till.

Den har handboken tillhor inte langre oss. Ta den till er, utveckla den och ge
oss feedback. Vi vill hela tiden lara oss mer.

For Caravan
Vincent Wauters, direktér for Ecole de Cirque de Bruxelles.

(*) Caravan (internationell ideell organisation), European youth circus and education network
(**) Université Libre de Bruxelles (ULB) och Université catholique de Louvain (UCL)
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PROJEKTETS BAKGRUND

Social cirkus ar ett innovativt verktyg for utbildning och social inkludering av
barn, ungdomar och vuxna med samre forutsattningar. Den sociala cirkusen bdrjade
som ett pilotprojekt i Europa for dver 25 ar sedan. Den har visat sig vara valdigt
anvandbar och har sedan dess spritts 6ver hela varlden. | Europa erbjuder ca 2 500
cirkusskolor pedagogiska cirkusaktiviteter for personer med samre forutsattningar
och cirkusorganisationerna som ar medlemmar i Caravan erbjuder ca 10 000
personer aktiviteter i social cirkus.

Detta har medfort att ett nytt yrke har skapats: larare i social cirkus. Emellertid finns
det for tillfallet inget specifikt europeiskt utbildningsprogram for att utveckla nya
larares kompetenser inom social cirkus eller befasta den kompetens som redan
verksamma larare har i social cirkus.

Malet med denna Handbok for larare | social cirkus ar att forse den sociala cirkusen
med ett 20 dagar langt utbildningsprogram for larare i social cirkus.

Den ar resultatet av tva omfattande europeiska projekt inom Europeiska
kommissionens Life Long Learning Programme och leds av Caravan tillsammans
med dess medlemmar och i samarbete med Université Libre de Bruxelles och
Université catholique de Louvain.

Det forsta europeiska projektet agde rum 2009-2011  inom
samarbetsprogrammet Leonardo da Vinci. Detta tvaariga forskningsprojekt inom
social cirkus utarbetade en ordentlig nedifran och upp-metodik baserad pa analyser
fran det verkliga livet, som belyste vilka specifika kompetenser larare i social cirkus
behdver forvarva. Det resulterade i en uppsattning kompetenser for larare i social
cirkus och en definition av social cirkus.

AN
WWW.caravancircusnetwork.be CARAVA
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Caravans definition av social cirkus :

Den sociala cirkusens malgrupp har ofta samre forutsattningar,
sarskilda behov och varierande sociokulturell bakgrund. Generellt sett
har dessa malgrupper olika sorters behov eller svarigheter, sasom t.ex.
koncentrationssvarigheter, beteendeproblem, kroppsmedvetenhet, etc.

Huvudmalet med det pedagogiska arbetetet ar deltagarnas
personliga utveckling genom att utveckla personliga egenskaper som
fordomsfrihet, sjalvkansla, tolerans, respekt, ansvar, sjalvstandighet,
uthallighet och sjalvfortroende. Cirkuskonsten gor det ocksa mojligt att
skapa sann gruppsammanhallning genom att arbeta for att alla deltagare
ska vara inkluderade. Social cirkus verkar darmed for bade individuella och
relationsbaserade fardigheter och har en human vardegrund, da den vill
utrusta deltagarna med fardigheter som ar anvandbara i det vardagliga livet.

Efter det forsta projektet skickade Caravan in en ansdkan om ett projekt inom
Transfer of Innovation (TOI) till Europeiska kommissionen. Baserat pa resultaten
fran samarbetsprojektet var malet att skapa ett forsta 20 dagar langt europeiskt
utbildningsprogram for larare i social cirkus. Detta TOI-projekt handleddes av ett
lararexpertteam under ledning av professor emeritus Léopold Paquay (UCL) och
trots en knapp tidsplan har projektet haft stor framgang! Det har utarbetats, testats
och utvarderats i atta europeiska lander.

Denna Handbok for larare | social cirkus ar resultatet av detta andra europeiska
projekt - "Circus Trans Formation”.

/A(\
CARVAN www.caravancircusnetwork.be
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- MINIMIKOMPETENSER -

3 Kompetenser



< A-1. Identifiera huvudfragorna inom social cirkus f .'. .'.
Huvudkompetens A : g . . .
E A-2. Identifiera de olika aspekterna i ett projekt . . |
Den blivande l&raren e inom social cirkus o
kommer att kunna . See®
analysera kontexten for +  A-3. |dentifiera och férsta de olika malgrupperna :
och skapa ett projekt . .
inom social cirkus. A-4. Arbeta i interkulturella miljder :
E A-5. Forsta konceptet social inkludering :
E A-6. Identifiera och analysera de av projektet .
- definierade socialgeografiska aspekterna i omrédet ¢
< A-7.Forsta sin egen stélining och funktion i E
< organisationen .
+  A-8. Forsta projektets samarbetspartners ansvar, E
. forvantningar och motiv .
. B-1. Definiera och sétta upp realistiska mal som ar ¢
Huvudkompetens B . anpassade till malgruppen och kontexten . ceees
Den blivande Iararen ¢ B-2. Skapa och anpassa aktiviteter utifran mal och ~ «
kommer att kunna satta upp *  kontext .
o’ anpassade ldrandemdl, : e,
skapa en kurs i social cirkus, :  B-3. Definiera och sétta upp kort-, medel- och <
o planera pedagogiska . langsiktiga mal . .
. aktiviteter och dokumentera : . .
N férberedelserna av dem... ¢ B-4. Planera innehall och inlérningsordning i en . .
s * kurs . .
:' . B-5. Skapa, anpassa eller anvanda pedagogiska . .-.
: *  verktyg for att forbereda, genomféra och utvardera .
. ¢ ett projekt . .
.: . B-6. Skapa metoder for att utvardera sin egen . .:
e . lararkompetens och deltagarnas forvarvade . N
: ¢ kunskaper . .
. N .
. www.caravancircusnetwork.be CARAVA .
. 12 .-
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MANAGEMENT OF TEACHING / LEARNING SITUATIONS

Huvudkompetens C

Den blivande lararen

kommer att kunna hantera
pedagogiska situationer, sarskilt
vad gdller sGkerhet. Han/hon
kommer att anvénda principer
och modeller fér att analysera
kritiska situationer vad gadller
konflikter och ledarskap.

C-1. Kommunicera effektivt och anpassa
kommunikationssattet till malgruppen

C-2. Skapa struktur foér hur man leder gruppen
for att garantera goda undervisnings-/
larandeforutsattningar

C-3. Analysera en konfliktsituation och identifiera
olika lI6sningar

C-4. Skapa och garantera
en saker miljo med hansyn till deltagarnas fysiska
sakerhet och kanslomassiga trygghet

C-5. Skapa, utveckla och genomféra ett
pedagogiskt projekt i grupp

C-6. laktta malgruppens beteende och ge
anpassad positiv feedback

CIRCUS TECHNIQUES AND CREATIVITY

Huvudkompetens D

Den blivande |draren
kommer att kunna anvanda
kreativitet, framfér allt med
cirkuskonster, for att framja
personlig utveckling och
social inkludering fér alla
deltagare

D-1. Stimulera deltagarnas kreativitet genom att
utforska olika metoder

D-2. Valja den mest lampliga presentationsformen
for ett projekt och formulera anvisningar for
scenframtradanden

D-3. Inkludera olika konstformer i ett projekt inom

social cirkus och erbjuda publiken flera olika kultur-

och konstformer

D-4. Beharska en eller flera cirkustekniker val
och kunna lara ut dem och samtidigt stimulera
kreativiteten

FOUNDATIONS

Huvudkompetens E

Den blivande [Graren
kommer att utveckla
sin identitet som ldrare

i social cirkus och sin
formdaga att hantera
svarigheter och acceptera
forandring, osdkerhet och
misslyckanden...

0000000000000 00000000,

AN~
:: CARAVA

www.caravancircusnetwork.be

E-1. Redogora for sin personliga forestallning
om hur en larare i social cirkus bér vara och vara
medveten om yrkesetikens viktiga roll

E-2. Analysera sin egen tréning och bli medveten

om sin egen férmaga och sina egna begransningar

E-3. Agera som en engagerad och ansvarsfull
yrkesperson

©00000000000000000000000000000000000000000°
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MINIMIKOMPETENSER FOR PROJEKTET

"CIRCUS TRANS FORMATION”

A. "SOCIAL KONTEXT" MINIMIKOMPETENSER

HUVUDKOMPETENS: Den blivande Iadraren kommer att kunna analysera kontexten
fér och utarbeta ett projekt inom social cirkus.

0000000000000 00C0OCOCFCS

0000000000000 00C0OCOCFCS

Delkompetenser

0000000000000 00C0OCOCFCS

00 0000000000000 O0C0OCOCCS

KOMPETENSER U m ) Medvetenhet Metodologiskt forsla
A-1. « Definiera social cirkus » Fundera 6ver sin egen Fas A-1.

Identifiera huvudfragorna
inom social cirkus

och dess huvudsakliga
mal

* Identifiera olika
tilldmpningsomraden fér
social cirkus

* Beskriva olika projekt
inom social cirkus

definition av social cirkus

* Fundera 6ver den
viktiga roll som projekt
inom social cirkus spelar

Utmaningar med ett
projekt inom social cirkus

A-2,

Identifiera de olika
aspekterna i ett projekt
inom social cirkus

* Analysera ett projekt
inom social cirkus

* |dentifiera den
socialgeografiska
kontexten och uppgiftens
materiella begrénsningar

* Identifiera och
definiera malgrupp och
samarbetspartners

» Vara dppen for
kontextens specifika drag

Fas A-2.
Analys av kontexten i ett
projekt inom social cirkus

A-3.

Identifiera och forsta de
olika malgrupperna

* GoOra research om en
malgrupp

* Analysera
malgruppens motivation,
behov, férvéntningar och
potential

* Ha en objektiv och
férdomsfri attityd
gentemot olika kulturella

grupper

Fas A-3.

Kunskap om malgruppen

0000000000000 00000000000 000000000000 00000000000 0000000000000 00000000COOCOINOCEOSINOSIEOINOSIEOSINOOTODS

A-4.

Arbeta i interkulturella
miljder

» Forsta konceptet
interkulturell
medvetenhet och ge
exempel pa interkulturell
medvetenhet och
motsatser till interkulturell
medvetenhet

e Ha en icke-démande
attityd.

* Ha en respektfull attityd
gentemot olika kulturer

Fas A-4.

Intercultural awareness.

2 0000000000000 00000000000 0000 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000
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00 0000O0OGCOSNSS

0000000000000 00C0OCOCFCS

Delkompetenser

0000000000000 00C0OCOCFCS

0000000000000 00C0OCOCFCS

00 0000O0OGCOSNSS

Forsta konceptet social
inkludering

social inkludering och

ge exempel pé social
inkludering och motsatser
till social inkludering

KOMPETENSER Uppgift — att kunna... Nedvetenhet Metodelogiskt forsla
A-5. « Definiera konceptet * Integrera social Fas A-5.

inkludering i sin egen
tréning

Forsta konceptet social
inkludering

A-6.

Identifiera och
analysera de av
projektet definierade
socialgeografiska
aspekterna i omradet

* Identifiera och
analysera historiska,
demografiska,
ekonomiska, kulturella
och sociala strukturer i
omradet

Fas A-6.

Analys av omradet

A-T7.

Forsta sin egen
stallning och funktion i
organisationen

» Forklara sin

egen stéllning i
vérdorganisationens
struktur

 Forsté vilket ansvar
han/hon sjélv har inom
vérdorganisationen

» Forsta
vérdorganisationens
grundprinciper,
vérderingar och filosofi

* Vara medveten om

innebdrden av att tillhéra
en vérdorganisation och
vilket ansvar det medfér

Fas A-7.
Analys av
vardorganisationen

A-8.

Forsta projektets alla
samarbetspartners
ansvar, férvantningar och
motiv

00 00 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000

0000000000000 00C0OCOCFCS

(*) Termen ”Fas” anvands har for att ange de 6vergripande delarna av en enhet. “Faserna” behover inte

* Analysera alla parters
ansvarsniva i ett projekt
inom social cirkus

* Anvénda lédmpliga
verktyg for att
kommunicera och
samarbeta med en
samarbetspartner

» Delta i utvdrderingen

av projektet i samarbete
med samarbetspartners

0000000000000 00C0OCOCFCS

nodvandigtvis komma i denna ordning.

—
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* Vara medveten om
hur viktigt det ar att
kommunicera och
férmedla information
mellan olika
samarbetspartners

i ett projekt inom
social cirkus och med
vérdorganisationen

0000000000000 00C0OCOCFCS

www.caravancircusnetwork.be

FAS A-8 .

Samarbete mellan
samarbetspartners

00 0000000000000 000 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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B. "UNDERVISNING”
MINIMIKOMPETENSER

HUVUDKOMPETENS: Den blivande Idraren kommer att kunna sétta upp
anpassade ldrandemdl, skapa en kurs i social cirkus, planera pedagogiska
aktiviteter och dokumentera férberedelserna av dem...

Skapa och anpassa
aktiviteter utifran mal och
kontext

6verensstammer med
malen

e Forklara malet med en
viss aktivitet

» Anpassa en aktivitet
till en kontext, en
specifik grupp eller ett
pedagogiskt mal

« Identifiera tillgangar
och begrénsningar

(tid, material och andra
tillgédngar) och anvédnda
dem effektivt

Delkompetenser Medvetenhet Metodologiskt férsla

KOMPETENSER Uppgift — att kunna...)
B-1. » Definiera och sétta * Forsta hur viktigt Fas B-1.

upp ldrandemal som det &r att definiera mal Introducera konceptet
Definiera och satta &r anpassade till som &r anpassade till “larandemal”
upp realistiska mal malgruppen och den malgruppens behov och
som &r anpassade sociala kontexten férméga
till malgruppen och
kontexten * Anpassa kursens » Vara uppmérksam pa

innehall till mélgruppen deltagarnas behov
B-2. » Foresléa aktiviteter som » Forsta hur man skapar Fas B-2.

en 6vning

» Forsta hur
begrédnsningar (material,
tid, utrymme) kan
paverka hur man kan
skapa en kurs i social
cirkus

Skapa aktiviteter som ar
anpassade till larandemal
och kontext

Fas B-3.

Anpassa en aktivitets
svarighetsgrad

B-3.

Definiera och satta
upp kort-, medel- och
langsiktiga mal

@00 0000000000000 0000000 000000000000 00000000000 000000000000000000000000000000900000000000

 Definiera och noggrant
dokumentera kursens
viktigaste mal

e Dela in ett huvudmal i
mindre delmal

* Definiera och
dokumentera ett
kurstillfalles specifika mal

* Inse hur viktigt det &r
att definiera precisa och
métbara mal

Fas B-4.
Anvanda
baklangesplanering

00 0000000000000 0000000000000 000000000000 00000000000 000000000000000000000000000000000000
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0000000000000 00C0OCOCFCS

0000000000000 00C0OCOCFCS

0000000000000 00C0OCOCFCS

0000000000000 00C0OCOCFCS

Planera innehall och
inlarningsordning i en
kurs

(t.ex. med hjélp av
bakléngesplanering)

* Planera de olika
aktiviteterna i flera olika
steg (och alltid ta hdnsyn
till deltagarnas behov)

* Anpassa lektionens
innehall till projektets
tidsplan

Delkompetenser Medvetenhet Metodologiskt forsla
KOMPETENSER U ift — att kunna...)
B-4. * Utarbeta kort-, medel- * Forsta hur viktigt det Fas B-4.
och langsiktiga kurser &r att skapa en kurs som Anvanda

bestar av flera steg

baklangesplanering

B-5.

Skapa, anpassa eller
anvanda pedagogiska
verktyg for att férbereda,
genomfdra och utvardera
ett projekt

* Férbereda tillfallet med
ett forberedelseformulér

» Skriva utférliga
instruktione

» Forsta behovet av

att dokumentera de
viktigaste momenten i

en kursplanering (for att
kunna férbéttra dem efter
kursens slut)

Fas B-5.
Hur anvander man
férberedelseformular?

B-6.

Skapa metoder for att
utvardera sin egen
lararkompetens och
deltagarnas forvarvade
kunskaper

00 000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000

0000000000000 00C0OCOCFCS

(*) Termen ”Fas” anvands hér for att ange de 6vergripande delarna av en enhet. “Faserna” behdver inte

» Utvérdera deltagarnas
férdigheter och
kunskapsniva

» Férbereda och
anvénda verktyg for att
genomféra och utvérdera
en kurs.

* Deltai
avstdmningsméten
dels i grupp, dels med
samarbetspartners.

» Utvérdera och justera
projektets mal.

0000000000000 0CCOCFOCFS

nddvandigtvis komma i denna ordning.
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* Forsta hur viktigt

det & med en icke-
férdémande utvérdering
av utbildningen

0000000000000 00C0OCOCFCS

www.caravancircusnetwork.be

Fas B-6.

Utvardering av sin egen
pedagogiska kompetens
och deltagarnas
forvarvade kunskaper

00 0000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000

00 0000000000000 O0C0OCOCCS
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C. "MANAGEMENT / STEERING OF TEACHING™
MINIMIKOMPETENSER

HUVUDKOMPETENS: Den blivande Idraren kommer att kunna hantera pedagogiska
situationer, sarskilt vad gdller sGkerhet. Han/hon kommer att anvdnda principer och
modeller for att analysera kritiska situationer vad gdller konflikter och ledarskap.

0000000000000 0000 04

P 0000000 0OCEOCOCOEOCOEOCOCOEOOOOOEOO O

Delkompetenser

pOOOOOOEOOOEOOOOEOOOTO O

poo0oeoocoooeooOOOOOOOS

Medvetenhet Metodologiskt
HOMPETENSER (Uppgift — att kunna...) forslag

s C-1.  Ge tydliga och precisa * Identifiera sina egna Fas C-1. .
: instruktioner kommunikationssétt i Kommunikation i :
. Kommunicera undervisningen (visuell, | undervisnings- och :
* effektivt och anpassa * Anvénda olika auditiv, kinestetisk) larandesituationen .
+ kommunikationssattet kommunikationssétt i .
+ till malgruppen undervisningen (verbala och » Vara uppmérksam .
: icke-verbala) pé malgruppens :
. beteende .
. C-2. * Inféra regler och se till att de * Vara medveten Fas C-2. .
. respekteras om grunderna fér Ledarskap .
. Skapa struktur for hur ledarskap .
: man leder gruppen * Anvénda grund/éggande :
o for att garantera verktyg for att leda gruppen * Hitta en bra balans .
+ goda undervisnings-/ (uppvérmning, energisk tréning, mellan hur mycket .
¢ larandeforutsattningar nedvarvning, gruppstérkande uppmérksamhet man .
. aktiviteter, koncentration...) ger en enstaka person o
. i férhallande till hela .
. » Analysera gruppdynamiken gruppen. .
: med hjélp av ledarskapsteknik :
o och -verktyg. » Vara uppmérksam o
. pa sin egen stéllning .
. i gruppen och roll i .
. gruppdynamiken .
: C-3. * Analysera en konflikt for att + Jobba med sina Fas C-3. .
: forsté hur situationen upplevdes egna kénslor... Konfliktiésning :
. Analysera en .
o konfliktsituation  Forsta hur en konflikt uppstar  Léra sig I6sa .
+ och identifiera olika och hur man hanterar den konflikter .
. lésningar .
o * Anvénda grundldggande o
. principer om .
. ickevaldskommunikation .
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0000000000000 0000 00

KOMPETENSER

P 0000000000000 0000000000 08¢

Delkompetenser
u ift — att kunna...)

POOOOOGEOEOOOEOOOOEOOEOOOE

Medvetenhet

pOoo0oeoeoeOOOOOOOOOEOEOO

Metodologiskt
forslag

C-4.

Skapa och garantera
en saker miljé med
hansyn till deltagarnas
fysiska sakerhet och
kanslomassiga trygghet

» Forsta och respektera
ménniskokroppens funktioner
och begrénsningar

* Identifiera de vanligaste
skadorna inom cirkustrdning

* Fblja de regler och
férfaranden for hédlsa och akuta
situationer som definierats av
vérdorganisationen och landets
lagstiftning

* Kénna till och tilldmpa
grundldggande sékerhetsregler
géllande cirkusutrustning (som
géller i landet i fraga)

* Undervisa deltagarna om
sékerhetskrav och identifiera
hur man kan félja dem i
praktiken

» Skapa och garantera
fértroende och kdnsloméssig
trygghet [jfr etik]

» Garantera deltagarna fysisk
och moralisk integritet

» Vara medveten
om sékerhetsfragor
som rér en specifik
malgrupp

 Insikt om hur viktig
sékerheten ér...

Fas C-4.
Sakerhet

C-5.

Skapa, utveckla
och genomfodra ett

* Identifiera alla
gruppmedlemmars roll

* Arbeta med en assistent

» Tydliggéra
assistentens roll och
betona hur viktigt det
ar att definiera allas

Fas C-5.
Leda en grupp
tillsammans med
en pedagogisk

00 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000C000C0O0C0O0CCOCOCOCCTS
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Changing lives through circus

pedagogiskt projekt i uppgifter nér man medarbetare eller
grupp arbetar i grupp assistent

* Respektera allas

roller i gruppen
C-6. * Ge deltagarna anvéndbar och » Vara medveten om Fas C-6.

laktta malgruppens
beteende och ge
anpassad positiv
feedback

©0000000000000000 00

—
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hjélpsam feedback med hjélp av
olika sorters tekniker

P 0000000000000 00000000000¢

www.caravancircusnetwork.be .

hur viktigt det &r att
iaktta gruppen, men
ockséa att denna metod
har begrénsningar

o Urskilja olika
iakttagelsetyper
(subjektiv, objektiv,
med redskap...)

och vara medveten
om hur anvéndbara
redskap kan vara

vid iakttagelser
(checklistor, rutnét...)

* Insikt om hur
effektiv positiv och
uppmuntrande
feedback kan vara

* Vara medveten
om hur viktig
uppmuntrande
feedback ar

JCIC RN I RGN I NN N Y

lakttagelser, feedback
och handledning

booeoeoeoeoococoococoooocosocoo
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20

D. "CREATIVITY AND CIRCUS TECHNIQUES"
MINIMIKOMPETENSER

HUVUDKOMPETENS: Den blivande Iararen kommer att kunna anvénda kreativitet,
framfor allt med cirkuskonster, for att frémja personlig utveckling och social
inkludering fér alla deltagare.

Stimulera deltagarnas
kreativitet genom att
utforska olika metoder

tydliga instruktioner
fér att uppmuntra till
kreativitet

* Uppmuntra till flera
mojliga rétta svar

e Uppmuntra alla
deltagare fill:

- nyfikenhet och
upptéckargladje

- fantasi och lust att
uttrycka sig

- research och
experiment

- beslutsfattande

» Skapa olika typer av
organiserade aktiviteter
och lekar som é&r
anpassade till malen
och kontexten, for att
uppmuntra till kreativitet

Delkompetenser Medvetenhet Metodologiskt forsla
KOMPETENSER ) ift — att kunna...)
D-1. e Formulera regler och » Forsta vilken roll Fas D-1.

kreativitet spelar i
personlig utveckling

» Forsta hur viktigt det
ar att uppmuntra till
kreativitet genom olika
sorters spel, lekar och
organiserade aktiviteter
och 6vningar

Stimulera och utforska

D-2.

presentationsformen
for ett projekt och

scenframtradanden

0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000O0CO0

Vélja den mest lampliga

formulera anvisningar for

e Férklara och motivera
val av presentationsform
for ett projekt

» Skapa en presentation
fér ett projekt dér alla
deltagare &r involverade

* Anvénda
grundldggande verktyg
fér att organisera,
kommunicera och
logistiskt genomféra
en tillstélining, show,
presentation eller ett
konstverk

» Forsta nyttan av ett
kollektivt konstnérligt
skapande for ett projekt
inom social cirkus

 Forsta hur viktigt det &r

att slutféra deltagarnas
kreativa projekt

Fas D-2.
Skapa

0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Inkludera olika
konstformer i ett projekt
inom social cirkus

och erbjuda publiken
flera olika kultur- och
konstformer

olika konstnérliga
talanger och

kulturella inslag under
tréningstillféllena likvél
som i presentationen

* Uppmuntra tanken om
att cirkus &r en 6ppen
konstform

» Anvénda konst och
kultur som ett verktyg
emot social exkludering
genom att organisera
kulturella aktiviteter som
stimulerar deltagarnas
nyfikenhet fér konst och
kultur

hybriditet (att blanda
olika discipliner) &r en
grundférutséttning for
cirkusens identitet

 Forsta hur viktigt
det ar (fér ett projekt
inom social cirkus) att
kombinera social cirku.
med andra konstnérlig
discipliner

v »

* Fa grundldggande
forstaelse for kulturell
mediering

Delkompetenser Medvetenhet Metodologiskt férsla
KOMPETENSER U ift — att kunna...)
D-3. » Anvénda deltagarnas * Forsta att konceptet

Fas D- 3.

Kombinera och 6ppna
upp

D-4.

Beharska en eller flera
cirkustekniker val och
kunna lara ut dem och
samtidigt stimulera
kreativiteten

000 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000O0FO0

(*) Termen ”Fas” anvands har for att ange de 6vergripande delarna av en enhet. “Faserna” behover inte

» Val av discipliner och
tekniska kunskapskrav
faststélls av respektive
skola

nodvandigtvis komma i denna ordning.
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férandring, osGkerhet och misslyckanden...

Den blivande I&raren kommer att utveckla sin identitet
som l@rare i social cirkus och sin formdga att hantera svarigheter och acceptera

Delkompetenser
(Uppgift — att kunna...)

Medvetenhet

Metodologiskt forslag

Redogora for sin
personliga forestallning
om hur en larare i
social cirkus bor vara
och vara medveten om
yrkesetikens viktiga roll

Analysera sin egen
traning och bli
medveten om sin egen
kapacitet och sina egna
begransningar

‘ CTF-FinalSuedois2.indd 22

* Redogéra for

sin personliga
uppfattning om yrket:
ataganden, ansvar och
begrénsningar

» Vara medveten om

sin organisations etiska
regler och definiera sin
organisations vérderingar
och filosofi

* Respektera yrkesetiska
regler (och lagar)

* Analysera egna
tréningstillfallen

* Ifragasétta dem

* Féresla anpassade
I6sningar

» Utvardera dessa
I6sningar

* Omdefiniera de
anpassade I6sningarna

www.caravancircusnetwork.be

» Vara beredd pa

att jdmfdra sin egen
uppfattning om larare i
social cirkus med andras
uppfattningar

* Vara fordomsfri

* Vara medveten om hur
viktiga etiska regler &r

* Fa distans till sin egen
tréning och sitt arbete fér
att kunna se sina egna
handlingar med kritiska
ogon

» Bli medveten om
sin férméaga och sina
begrédnsningar

Min uppfattning om
uppdraget som larare i
social cirkus

Formulera ett eget
exempel pa yrkesetik

Lararens roll inom social

cirkus

Valkomna det ovantade

Lararens roll inom social
cirkus

AN
CARAVA

Changing lives through circus
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Delkompetenser
(Uppgift — att kunna...)

Medvetenhet

Metodologiskt forslag

Agera som en engagerad
och ansvarsfull
yrkesperson

* Kunna argumentera fér
och motivera sina val

» Vara engagerad i
projekten

* Vara medveten om att
man &r en forebild

Formulera ett eget
exempel pa yrkesetik

Lararens roll inom social
cirkus

(*) Termen ”Fas” anvands har for att ange de 6vergripande delarna av en enhet. “Faserna” behover inte
nddvandigtvis komma i denna ordning.

—
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SOCIAL KONTEXT

HUVUDKOMPETENS - A

MODUL A

—
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Modul A “Social Kontext” - Inledning

MODUL A "SOCIAL
KONTEXT”

INLEDNING

OVERGRIPANDE FORSTAELSE FOR
ETT PROJEKT INOM SOCIAL CIRKUS

Innan man startar ett projekt inom soial cirkus ar det viktigt att kanna till och
forsta den sociala cirkusens dvergripande kontext. For att lyckas med ett projekt
maste den blivande lararen kunna goéra research och samla in den information
som kravs for att kunna géra en sammanhangande analys. Efter att ha analyserat
parametrarna kommer han/hon att kunna na malen, forsta eventuella risker,
anpassa sitt pedagogiska tillvagagangssatt och uppfylla olika férvantningar som
samarbetspartners och malgrupp har. Den insamlade informationen om den
overgripande kontexten hjalper den blivande lararen att tydliggora sitt ansvar,
uppmuntra till sjalvstandighet och framja personlig utveckling.

Malet med modul A ar att hjalpa den blivande lararen att skapa ett pedagogiskt
projekt inom en social eller pedagogisk organisations redan faststallda regelverk.

HUVUDMAL

Med hjalp av aktiviteterna i denna modul uppmuntras de blivande lararna att
fundera 6ver foljande fragor :

* Vem?Vem harinitierat projektet? Vemingariprojektet? Vem ar referensperson
for det har projektet? Vem ansvarar for vad? Vilka arbetar praktiskt med
projektet?

* Tillsammans med vem? Vilka samarbetspartners ar inblandade i projektet?
Vad har de for roll?

e For vem? Vem ar projektet amnat for? Vilken ar malgruppen? Vad har
malgruppen for behov och férvantningar?

e Var? Plats, utrymme, utrustning?

e Nar? Nar startar och slutar projektet?

 Varfér? Vilka ar projektets huvudmal? Ar de realistiska? Ar de anpassade till
malgruppens behov?

* Hur? Hur nar man malen? Hur férbereder man en kurs utifran projektets mal
med hansyn till kontexten? Hur vet man att malen har natts?

/AI\
CARVA Wwww.caravancircusnetwork.be .
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Modul A “Social Kontext” - Inledning .

HUVUDKOMPETENS A

Den blivande lararen kommer att kunna:

-Analysera kontexten for ett projekt inom social cirkus
-Skapa ett projekt inom social cirkus.

DELKOMPETENSER

A-1. Identifiera huvudfragorna inom social cirkus

A-2. |dentifiera de olika aspekterna i ett projekt inom social cirkus

A-3. Identifiera och forsta de olika malgrupperna

A-4. Arbeta i interkulturella miljoer

A-5. Forsta konceptet social inkludering

A-6. Identifiera och analysera de av projektet definierade socialgeografiska
aspekterna i omradet

A-7. Forsta sin egen stéallning och funktion i organisationen

A-8. Forsta projektets alla samarbetspartners ansvar, férvantningar och motiv

MODULENS INNEHALL

Modulen ar indelad i 8 faser i enlighet med tabellen med minimikompetenser:

Fas A-1. Utmaningar med ett projekt inom social cirkus

Fas A-2. Analys av kontexten i ett projekt inom social cirkus
Fas A-3. Kunskap om malgruppen

Fas A-4. Interkulturell medvetenhet

Fas A-5. Forsta konceptet social inkludering

Fas A-6. Analys av omradet

Fas A-7. Analys av vardorganisationen

Fas A-8. Samarbete med samarbetspartners

N
- www.caravancircusnetwork.be CARAVA
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FAS A-1 Utmaningar Med Ett Projekt Inom Social Cirkus

FAS A-1.
UTMANINGAR MED ETT PROJEKT INOM
SOCIAL CIRKUS

KOMPETENS

A-1. Identifiera huvudfragorna inom social cirkus

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

-Definiera social cirkus och dess huvudsakliga mal
-Identifiera olika tillampningsomraden for social cirkus
-Beskriva olika projekt inom social cirkus

Medvetenhet:

- Fundera 6ver sin egen definition av social cirkus
- Fundera 6ver den viktiga roll som projekt inom social cirkus spelar

s
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FAS A-2. Analys Av Kontexten | Ett Projekt Inom Social Cirkus

FAS A-2.
ANALYS AV KONTEXTEN | ETT PROJEKT
INOM SOCIAL CIRKUS

KOMPETENS

A-2. |ldentifiera de olika aspekterna i ett projekt inom social cirkus

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

-Analysera ett projekt inom social cirkus

-ldentifiera den socialgeografiska kontexten och uppgiftens materiella
begransningar

- Identifiera och definiera malgrupp och samarbetspartners

Medvetenhet:
- Vara 6ppen for kontextens specifika drag
Pecccc00000000000000000000000000000000s f ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo ¢
N
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FAS A-3. Kunskap Om Mdlgruppen

FAS A-3.
KUNSKAP OM MALGRUPPEN

KOMPETENS

A-3. ldentifiera och férsta de olika malgrupperna

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Gora research om en malgrupp
- Analysera malgruppens motivation, behov, férvantningar och potential

Medvetenhet:

- Ha en objektiv och férdomsfri attityd gentemot olika kulturella grupper

/Ai .°...
CARVAN Wwww.caravancircusnetwork.be °
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FAS A-4.Interkulturell Medvetenhet

FAS A-4.
INTERKULTURELL MEDVETENHET

KOMPETENS

A-4. Arbeta i interkulturella miljoer

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Forsta konceptet interkulturell medvetenhet och ge exempel pa interkulturell
medvetenhet och motsatser till interkulturell medvetenhet

Medvetenhet:

- Ha en icke-domande attityd
- Ha en respektfull attityd gentemot olika kulturer

AN~
www.caravancircusnetwork.be CARAVA,N
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FAS A-5. Férstd Konceptet Social Inkludering

~ FAS A-5.
FORSTA KONCEPTET SOCIAL
INKLUDERING

KOMPETENS

A-5. Forsta konceptet social inkludering

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Definiera konceptet social inkludering och ge exempel pa social inkludering och
motsatser till social inkludering

Medvetenhet:

- Integrera social inkludering i sin egen traning

s
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FAS A-6. Analys Av Omradet

FAS A-6.
ANALYS AV OMRADET

KOMPETENS

A-6. ldentifiera och analysera de av projektet definierade socialgeografiska
aspekterna i omradet

DELKOMPETENS

. Den blivande ldararen kommer att kunna: :
- Identifiera och analysera historiska, demografiska, ekonomiska, kulturella och
: sociala strukturer i omradet :
..00......0000......00000.....00000......:0000.....00000......OO.........OO.. 0..
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FAS A-7. Analys Av Vdardorganisationen

FAS A-7.
ANALYS AV VARDORGANISATIONEN

KOMPETENS

A-7. Forsta sin egen stallning och funktion i organisationen

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Forklara sin egen stallning i vardorganisationens struktur
- Forsta vilket ansvar han/hon sjalv har inom vardorganisationen
- Forsta vardorganisationens grundprinciper, varderingar och filosofi

Medvetenhet:

- Vara medveten om innebdrden av att tillhdra en vardorganisation och vilket
ansvar det medfor

/AI\
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FAS A-8. Samarbete Med Samarbetspartners

FAS A-8.
SAMARBETE MED
SAMARBETSPARTNERS

KOMPETENS

A-8. Forsta projektets alla samarbetspartners ansvar, férvantningar och motiv

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Analysera alla parters ansvarsniva i ett projekt inom social cirkus

- Anvanda lampliga verktyg for att kommunicera och samarbeta med en
samarbetspartner

- Delta i utvarderingen av projektet i samarbete med samarbetspartners

Medvetenhet:

- Vara medveten om hur viktigt det ar att kommunicera och férmedla information
mellan olika samarbetspartners i ett projekt inom social cirkus och med
vardorganisationen

A~
www.caravancircusnetwork.be CARAVA
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Modul B “Undervisning” - Inledning

MODUL B "UNDERVISNING™

INLEDNING

KURSPLANERING / -UTFORMNING

Modul B baseras huvudsakligen pa variation av och praktisk erfarenhet som
forvarvats under praktiken.
Modul B ar ett stdd fér den blivande lararen under praktiken. Den kontrollerar

utvecklingen under praktiken och ger honom/henne successivt pedagogiska
verktyg for att kunna ta yrkesrelaterat ansvar.

HUVUDMAL

Modul B lar de blivande lararna:

* Hur man skapar en utbildning och tillampar langsiktig planering
* Hur man skapar en kurs utifran larandemal

* Hur man utvarderar sin egen pedagogiska kompetens och deltagarnas
forvarvade kunskaper

HUVUDMAL B

Den blivande lararen kommer att kunna:

-Satta upp realistiska mal
-Planera pedagogiska aktiviteter
-Skapa en kurs

-Skriva en lektionsforberedelse

Az~ .
CARAVA .
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Modul B “Undervisning” - Inledning

DELKOMPETENSER

B-1. Definiera och satta upp realistiska mal som ar anpassade till malgruppen
och kontexten

B-2. Skapa och anpassa aktiviteter utifran mal och kontext

B-3. Definiera och satta upp kort-, medel- och langsiktiga mal

B-4. Planera innehall och inlarningsordning i en kurs

B-5. Skapa, anpassa eller anvanda pedagogiska verktyg for att forbereda,
genomféra och utvardera ett projekt

B-6. Skapa metoder for att utvardera sin egen lararkompetens och deltagarnas
forvarvade kunskaper

MODULENS INNEHALL

Modulen ar indelad i 6 faser i enlighet med tabellen med minimikompetenser:

Fas B-1. Introducera konceptet “larandemal’

Fas B-2. Skapa aktiviteter som ar anpassade till larandemal och kontext
Fas B-3. Anpassa en aktivitets svarighetsgrad

Fas B-4. Anvanda baklangesplanering

Fas B-5. Hur anvander man forberedelseformular?

Fas B-6. Utvardering av sin egen pedagogiska kompetens och deltagarnas
forvarvade kunskaper.

AN~
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FAS B-1. Intoducera Konceptet “Ldrandemdl”

FAS B-1.
INTODUCERA KONCEPTET
"LARANDEMAL"

KOMPETENS

B-1. Definiera och satta upp realistiska mal som ar anpassade till malgruppen
och kontexten

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Definiera och satta upp larandemal som ar anpassade till malgruppen och den
sociala kontexten
- Anpassa kursens innehall till malgruppen

Medvetenhet:

- Forsta hur viktigt det ar att definiera mal som ar anpassade till malgruppens
behov och formaga
- Vara uppmarksam pa deltagarnas behov

/AI\
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FAS B- 2. Skapa Aktiviteter Som Ar Anpassade Till Ldrandemdl Och Kontext

FAS B-2.
SKAPA AKTIVITETER SOM AR ANPASSADE
TILL LARANDEMAL OCH KONTEXT

KOMPETENS

B-2. Skapa och anpassa aktiviteter utifran mal och kontext

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Foresla aktiviteter som dverensstammer med malen

- Forklara malet med en viss aktivitet

- Identifiera tillgangar och begransningar (tid, material och andra tillgangar) och
anvanda dem effektivt

Medvetenhet:

- Forsta hur man skapar en 6vning
- Forsta hur begransningar (material, tid, utrymme) kan paverka hur man kan
skapa en kurs i social cirkus
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FAS B-3. Anpassa En Aktivitets Svdrighetsgrad

FAS B-3.
ANPASSA EN AKTIVITETS
SVARIGHETSGRAD

KOMPETENS

B-2. Skapa och anpassa aktiviteter utifran mal och kontext

DELKOMPETENS

The trainee will be able:

- Anpassa en aktivitet till en kontext, en specifik grupp eller ett pedagogiskt mal

Medvetenhet:

- Forsta hur man skapar en évning

s
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FAS B-4. Anvédnda Bakldngesplanering

FAS B-4.
ANVANDA BAKLANGESPLANERING

KOMPETENS

B-3. Definiera och satta upp kort-, medel- och langsiktiga mal
B-4. Planera innehall och inlarningsordning i en kurs

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Definiera och noggrant dokumentera kursens viktigaste mal

- Dela in ett huvudmal i mindre delmal

- Definiera och dokumentera ett kurstillfalles specifika mal

- Utarbeta kort-, medel- och langsiktiga kurser

- Planera de olika aktiviteterna i flera olika steg (och alltid ta hansyn till deltagarnas
behov)

- Anpassa tillfallets innehall till projektets tidsplan

Medvetenhet:

- Inse hur viktigt det ar att definiera precisa och matbara mal
- Forsta hur viktigt det ar att skapa en kurs som bestar av flera steg

AN~
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FAS B-5. Hur Anvénder Man Forberedelsformuldre

FAS B-5.
HUR ANVANDER MAN
FORBEREDELSEFORMULAR?

KOMPETENS

B-5. Skapa, anpassa eller anvanda pedagogiska verktyg for att forbereda och
genomfdra ett projekt

DELKOMPETENS

The trainee will be able:

- Forbereda tillfallet med ett forberedelseformular
- Skriva utforliga instruktioner

Medvetenhet:

- Forsta behovet av att dokumentera de viktigaste momenten i en kursplanering
(for att kunna forbattra dem efter kursens slut)

N
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FAS B-6. Utvardering Av Sin Egen Pedagogiska Kompetens Och
Deltagarnas Férvéarvade Kunskaper

FAS B-6.
UTVARDERING AV SIN EGEN
PEDAGOGISKA KOMPETENS OCH
DELTAGARNAS FORVARVADE KUNSKAPER

KOMPETENS

B-6. Skapa metoder for att utvardera sin egen lararkompetens och deltagarnas
forvarvade kunskaper

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Utvardera deltagarnas fardigheter och kunskapsniva

- Férbereda och anvanda verktyg for att genomfora och utvardera en kurs
- Delta i avstamningsmaoten dels i grupp, dels med samarbetspartners

- Utvardera och justera projektets mal

Medvetenhet:

- Forsta hur viktigt det ar med en icke-férdomande utvardering av utbildningen

48

‘ CTF-FinalSuedois2.indd 48

AN~
www.caravancircusnetwork.be CARAVA,N

nnnnnnnnnnnnnn

yyyyyyyyyyyy

22/10/2015 15:39:39 ‘



CTF-FinalSuedois2.indd 49 22/10/2015 15:39:39



CTF-FinalSuedois2.indd 50

22/10/2015 15:39:39



MODUL C

LEDARSKAP OCH
UNDERVISNING

HUVUDKOMPETENS - C

CARAVAN www.caravancircusnetwork.be -
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Modul C - Ledarskap Och Undervisning - Inledning

MODUL C "LEDARSKAP OCH
UNDERVISNING — LARANDESITUATION”

INLEDNING

HUVUDMAL

Kursen ger de blivande lararna kommunikationsredskap som hjalper dem
leda gruppen i utbildningssituationer:
» Definiera ett effektivt fungerande system for gruppens regelbundna
aktiviteter
« Kommunicera tydliga krav pa lampligt socialt uppférande till studenterna
och se till att de foljer dem
» Anvanda strategier for att forebygga olampligt uppférande och vid behov
ingripa pa tillborligt satt
 Uppratthalla en lamplig miljo for inlarning
» Kunna garantera att sakerhetsregler respekteras
» Skapa en miljé som kanns saker och trygg
* Anpassa kommunikation och attityd till en specifik grupp
» Kunna kanalisera unga manniskors energi till nagot positivt
* Inkludera alla deltagare

HUVUDKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

0©® ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

- Hantera pedagogiska situationer, sarskilt vad galler sédkerhet. Han/hon kommer
att anvanda principer och modeller for att analysera kritiska situationer vad galler
konflikter och ledarskap

e®00 00000,

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0°

CARAVAN Www.caravancircusnetwork.be

‘ CTF-FinalSuedois2.indd 53

®eo0000000®

53

22/10/2015 15:39:40 ‘



Modul C - Ledarskap Och Undervisning - Inledning

DELKOMPETENSER

C-1. Kommunicera effektivt och anpassa kommunikationssattet till malgruppen
C-2. Skapa struktur for hur man leder gruppen for att garantera goda
undervisnings-/larandeforutsattningar

C-3. Analysera en konfliktsituation och identifiera olika |I6sningar

C-4. Skapa och garantera en saker miljo med hansyn till deltagarnas fysiska
sakerhet och kanslomassiga trygghet

C-5. Skapa, utveckla och genomféra ett pedagogiskt projekt i grupp

C-6. laktta malgruppens beteende och ge anpassad positiv feedback

MODULENS INNEHALL

Modulen ar indelad i 6 faser i enlighet med tabellen med minimikompetenser:

Fas C-1. Kommunikation i undervisnings- och larandesituationen

Fas C-2. Ledarskap

Fas C-3. Konfliktlésning

Fas C-4. Sakerhet

Fas C-5. Leda en grupp tilsammans med en pedagogisk medarbetare eller
assistent

Fas C-6. lakttagelser, feedback och handledning

N
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FAS C-1. Kommunicera | Undervisnings- Och Ldrandesituationen

FAS C-1.
KOMMUNICERA | UNDERVISNINGS-
OCH LARANDESITUATIONEN

KOMPETENS

C-1. Kommunicera effektivt och anpassa kommunikationssattet till malgruppen

DELKOMPETENS

...........................................................................

The trainee will be able:

- Ge tydliga och precisa instruktioner
- Anvanda olika kommunikationssatt i undervisningen (verbala och icke-verbala)

Medvetenhet:

- ldentifiera sina egna kommunikationssatt i undervisningen (visuell, auditiv,
kinestetisk)
- Vara uppmarksam pa malgruppens beteende
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FAS C-2. Ledarskap

FAS C-2.
LEDARSKAP

KOMPETENS

C-2.Skapastrukturférhurmanledergruppenférattgaranteragodaundervisnings-/
larandeforutsattningar

DELKOMPETENS

0© 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Infora regler och se till att de respekteras

- Anvanda grundlaggande verktyg for att leda gruppen (uppvarmning, energisk
traning, nedvarvning, gruppstarkande aktiviteter, koncentration...)

- Analysera gruppdynamiken med hjalp av teknik och verktyg for ledarskap.

Medvetenhet:

- Vara medveten om grunderna for ledarskap

- Hitta en bra balans mellan hur mycket uppmarksamhet man ger en enstaka
person i forhallande till hela gruppen

- Vara uppmarksam pa sin egen stallning i gruppen och roll i gruppdynamiken
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FAS C-3. Konfliktlésning

FAS C-3.
KONFLIKTLOSNING

KOMPETENS

C-3. Analysera en konfliktsituation och identifiera olika I6sningar

DELKOMPETENS

00 00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Analysera en konflikt for att forsta hur situationen upplevdes
- Forsta hur en konflikt uppstar och hur man hanterar den
- Anvanda grundlaggande principer om ickevaldskommunikation

Medvetenhet:

- Jobba med sina egna kanslor...
- Lara sig l6sa konflikter

0000 0000000000000 0000000000,
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FAS C-4. SGkerhet

FAS C-4.
SAKERHET

KOMPETENS

C-4. Skapa och garantera en saker miljo med hansyn till deltagarnas fysiska
sakerhet och kanslomassiga trygghet

DELKOMPETENS

0© 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Forsta och respektera manniskokroppens funktioner och begransningar

- Identifiera de vanligaste skadorna inom cirkustraning

- Fdlja de regler och forfaranden for halsa och akuta situationer som definierats
av vardorganisationen och landets lagstiftning

- Kanna till och tillampa grundlaggande sakerhetsregler gallande cirkusutrustning
(som galler i landet i fraga)

- Undervisa deltagarna om sakerhetskrav och identifiera hur man kan folja dem
i praktiken

- Skapa och garantera fortroende och kanslomassig trygghet [jfr etik]

- Garantera deltagarna fysisk och moralisk integritet

Medvetenhet:

- Vara medveten om sakerhetsfragor som rér en specifik malgrupp
- Insikt om hur viktig sakerheten ar...
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FAS C-5. Leda En Grupp Tillsammans Med En Pedagogisk Medarbetare
Eller Assistant

FAS C-5.
LEDA EN GRUPP TILLSAMMANS MED
EN PEDAGOGISK MEDARBETARE
ELLER ASSISTENT

KOMPETENS

C-5. Skapa, utveckla och genomféra ett pedagogiskt projekt i grupp

DELKOMPETENS

............................................................................

The trainee will be able:

- Identifiera alla gruppmedlemmars roll
- Arbeta med en assistent

Medvetenhet:

- Tydliggéra assistentens roll och betona hur viktigt det ar att definiera allas
uppgifter nar man arbetar i grupp
- Respektera allas roller i gruppen
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FAS C-6. lakttagelser, Feedback Och Handledning

FAS C-6.
IAKTTAGELSER, FEEDBACK OCH
HANDLEDNING

KOMPETENS

C-6. Laktta malgruppens beteende och ge anpassad positiv feedback

DELKOMPETENS

0©® 00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Ge deltagarna anvandbar och hjalpsam feedback med hjalp av olika sorters
tekniker

Medvetenhet:

- Vara medveten om hur viktigt det ar att iaktta gruppen, men ocksa att denna
metod har begransningar

- Urskilja olika iakttagelsetyper (subjektiv, objektiv, med redskap...) och vara
medveten om hur anvandbara redskap kan vara vid iakttagelser (checklistor,
rutnat...)

- Insikt om hur effektiv positiv och uppmuntrande feedback kan vara

- Vara medveten om hur viktig uppmuntrande feedback ar
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HUVUDKOMPETENS -
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Modul D “Circusteknik Och Kreativitet” - Inledning

MODUL D “CIRKUSTEKNIK OCH

KREATIVITET"

INLEDNING

HUVUDMAL

« Stimulera och utforska kreativitet inom varje cirkusteknik

« Stimulera kreativt tdnkande

+ Lata deltagarna skapa en kollektiv slutlig presentationsform for ett projekt

* Lara deltagarna att sta pa scen

* Blanda konstnarliga discipliner

* Anvanda kulturell och social mediering (6ppna upp for nya kulturer och konstarter)

HUVUDKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

0©® ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

- Anvanda kreativitet, framfor allt med cirkuskonster, for att framja personlig
utveckling och social inkludering for alla deltagare
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Modul D “Circusteknik Och Kreativitet” - Inledning

DELKOMPETENS

D-1. Stimulera deltagarnas kreativitet genom att utforska olika metoder

D-2. Valja den mest lampliga presentationsformen for ett projekt och formulera
anvisningar for scenframtradanden

D-3. Inkludera olika konstformer i ett projekt inom social cirkus och erbjuda
publiken flera olika kultur- och konstformer

D-4. Beharska en eller flera cirkustekniker val och kunna lara ut dem och samtidigt
stimulera kreativiteten

MODULENS INNEHALL

Modulen ar indelad i 3 faser i enlighet med tabellen med minimikompetenser:

Fas D-1. Stimulera och utforska
Fas D-2. Skapa
Fas D-3. Kombinera och 6ppna upp

A~
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FAS D-1. Stimulera Och Utforska

FAS D-1.
STIMULERA OCH UTFORSKA

KOMPETENS/

D-1. Stimulera deltagarnas kreativitet genom att utforska olika metoder

DELKOMPETENS

00 00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Formulera regler och tydliga instruktioner for att uppmuntra till kreativitet
- Uppmuntra till flera mojliga ratta svar
- Uppmuntra alla deltagare till:
* nyfikenhet och upptackargladje
« fantasi och lust att ge uttryck for sina tankar
* research och experiment
* beslutsfattande
- Skapa olika typer av organiserade aktiviteter och lekar som ar anpassade till
malen och kontexten, for att uppmuntra till kreativitet

Medvetenhet:

- Forsta vilken roll kreativitet spelar i personlig utveckling
- Forsta hur viktigt det ar att uppmuntra till kreativitet genom olika sorters spel,
lekar och organiserade aktiviteter och 6vningar
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FAS D-1. Skapa

FAS D-2.
SKAPA

KOMPETENS/

D-2. Valja den mest l[ampliga presentationsformen for ett projekt och formulera
anvisningar for scenframtradanden

DELKOMPETENS

0© 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

The trainee will be able:

- Forklara och motivera val av presentationsform for ett projekt

- Skapa en presentation for ett projekt dar alla deltagare ar involverade

- Anvanda grundlaggande verktyg for att organisera, kommunicera och logistiskt
genomfdra en tillstalining, show, presentation eller ett konstverk

Medvetenhet:

- Forsta nyttan av ett kollektivt konstnarligt skapande for ett projekt inom social
cirkus
- Forsta hur viktigt det ar att slutféra deltagarnas kreativa projekt
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FAS D-3. Kombinera Och Oppna Upp

FAS D-3.
KOMBINERA OCH OPPNA UPP

KOMPETENS/

D-3. Inkludera olika konstformer i ett projekt inom social cirkus och erbjuda
publiken flera olika kultur- och konstformer

DELKOMPETENS

The trainee will be able:

- Anvanda deltagarnas olika konstnarliga talanger och kulturella inslag under
traningstillfallena likval som i presentationen

- Uppmuntra tanken om att cirkus ar en éppen konstform

- Anvanda konst och kultur som ett verktyg emot social exkludering genom att
organisera kulturella aktiviteter som stimulerar deltagarnas nyfikenhet for konst
och kultur

Medvetenhet:

- Forsta attkonceptet hybriditet (att blanda olika discipliner) aren grundférutsattning
for cirkusens identitet

- Forsta hur viktigt det ar (for ett projekt inom social cirkus) att kombinera social
cirkus med andra konstnarliga discipliner

- Fa grundlaggande forstaelse for kulturell mediering
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HUVUDKOMPETENS -
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Modul E “Grunder” - Inledning

HUVUDMAL

Modul E har som mal att de blivande lararna ska:
- Agera som en yrkesperson med kritiskt och eftertanksamt forhallningssatt
- Agera som en engagerad och ansvarsfull yrkesperson
- Kunna fundera 6ver sin egen traning
- Vara beredd pa att stota pa ett flertal bade aterkommande och ovantade
problematiska situationer

Modul E far de blivande lararna att fundera 6ver sina egna metoder, analysera
en arbetssituation, analysera sitt eget arbete i den specifika situationen, utvardera

och slutligen anpassa sitt tillvagagangssatt till situationen.

HUVUDKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Utveckla sin identitet som larare i social cirkus och sin formaga att hantera
svarigheter och acceptera férandring, osakerhet och misslyckanden...

/t
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Modul E “Grunder” - Inledning

DELKOMPETENS

Redogédra for sin personliga forestallning om hur en larare i social cirkus boér
vara och vara medveten om yrkesetikens viktiga roll

Analysera sin egen traning och bli medveten om sin egen kapacitet och sina
egna begransningar

Agera som en engagerad och ansvarsfull yrkesperson

MODULENS INNEHALL

Modulen ar indelad i 4 faser i enlighet med tabellen med miminimikompetenser:

Min uppfattning om uppdraget som larare i social cirkus
Valkomna det ovantade

Formulera ett eget exempel pa yrkesetik

Lararens roll inom social cirkus

22/10/2015 15:39:43 ‘



FAS E-1. Min Uppfattning Om Uppdraget Som Larare | Social Cirkus

KOMPETENS

Redogdra for sin personliga forestallning om hur en larare i social cirkus bor
vara och vara medveten om yrkesetikens viktiga roll

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Redogéra for sin personliga uppfattning om yrket: ataganden, ansvar och
begransningar

- Vara medveten om sin organisations etiska regler och definiera sin organisations
varderingar och filosofi

- Respektera yrkesetiska regler (och lagar)

Medvetenhet:

- Vara beredd pa att jamféra sin egen uppfattning om larare i social cirkus med
andras uppfattningar

- Vara fordomsfri

- Vara medveten om hur viktiga etiska regler ar

/t
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FAS E-2. Valkomna det ovdntade

FAS E-2.
VALKOMNA DET OVANTADE

KOMPETENS

E-2. Analysera sin egen traning och bli medveten om sin egen kapacitet och sina

egna begransningar

DELKOMPETENS

Den blivande lararen kommer att kunna:

- Analysera egna traningstillfallen

- Ifragasatta dem
- Foresla anpassade |6sningar

- Utvardera dessa l6sningar
- Omdefiniera de anpassade I6sningarna

Medvetenhet:
- Fa distansttill sin egen traning och sitt arbete for att kunna se sina egna handlingar

med kritiska 6gon
- Bli medveten om sin formaga och sina begransningar
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FAS E-3. Formulera Ett Eget Exempel P& Yrkesetik

KOMPETENSS

Redogéra for sin personliga forestallning om hur en larare i social cirkus boér
vara och vara medveten om yrkesetikens viktiga roll
Agera som en engagerad och ansvarsfull yrkesperson

DELKOMPETENS

The trainee will be able :

- Redogdra for sin personliga uppfattning om yrket: ataganden, ansvar och
begransningar

- Vara medveten om sin organisations etiska regler och definiera sin organisations
varderingar och filosofi

- Respektera yrkesetiska regler (och lagar)

Awareness :

- Vara beredd pa att jamféra sin egen uppfattning om larare i social cirkus med
andras uppfattningar

- Vara fordomsfri

- Vara medveten om hur viktiga etiska regler ar

- Vara medveten om att man ar en férebild

/:
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FAS E-4: Lararens Roll Inom Social Cirkus

KOMPETENSS

Redogéra for sin personliga férestallning om hur en larare i social cirkus
bor vara och vara medveten om yrkesetikens viktiga roll

Analysera sin egen traning och bli medveten om sin egen kapacitet och
sina egna begransningar

Agera som en engagerad och ansvarsfull yrkesperson

DELKOMPETENS

Den blivande ldararen kommer att kunna:

- Redogdra for sin personliga uppfattning om yrket: ataganden, ansvar och
begransningar

- Vara medveten om sin organisations etiska regler och definiera sin organisations
varderingar och filosofi

Medvetenhet:

- Vara beredd pa att jamféra sin egen uppfattning om larare i social cirkus med
andras uppfattningar
- Vara medveten om att man ar en forebild
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